软件学院奖助学金人员考评制度
为了适应高等教育改革和发展，增强学生的自立意识，使生活困难的学生有一定的经济来源，保证其顺利完成学业，特为困难学生提供勤工助学岗位。同时为了规范我院勤工助学工作，方便我院老师的管理，做到高效率、高质量的完成勤工助学的工作以及对其结果的考评。保障各项工作的顺利进行，特实行考评制度。
一、考评原则：公平,公正,公开
二、考评成员：机房负责老师、辅导员老师、资助办人员
三、考评部门:软件学院学生资助管理办公室
四、考评时间：本制度自颁布之日起实行，由资助办老师及干事负责人当场验收进行评定，每周总结一次，每学期结束时进行学期总结。
五、考评细则：
1、出勤要求
（1）勤工助学的学生每周中午11:50开始打扫，学生需11:50之前到场，11:50点名，十二点之后记为迟到，未请假不到者为旷到；
（2）有特殊情况资助办负责人会另行通知，如无另行通知每个班每周必须按时打扫 ；
（3）勤工助学的学生不准迟到、旷到,有特殊情况本人必须在打扫之前向资助办负责人说明并请假，否则按旷到处理。
 2、打扫要求
 （1）地面、墙面干净，无纸屑、无污渍；
（2）桌面和椅子擦拭干净，桌面无灰尘、无污渍，椅子摆放整齐；
（3）讲台干净无灰尘，黑板干净无字迹，粉笔槽无粉灰；
（4）窗台干净无厚尘，暖气片无灰尘、无杂物；
（5）墙角、门后、桌下、暖气片间无蜘蛛网；
（5）电脑显示屏前后擦拭干净，托盘无杂物、无灰尘，键盘干净，键盘托干净无杂物，主机箱干净无灰尘，显示器、键盘、鼠标摆放在规定位置；
（6）打扫时认真打扫，不嬉戏打闹，打扫后关窗关灯锁门；
（7）打扫后垃圾篓内无垃圾，垃圾篓、清洁工具需摆放在指定位置；
综合以上每项表现，由资助办负责人按以上规定初评优良中差,最后由负责老师总评。
六、处罚细则:
学期结束时对参与勤工助学的学生进行总评，对表现差、不服从管理的学生给予处分，具体如下：
（1）每次打扫，班级迟到一人次个人警告,旷到一人次个人评中，无故不请假早退，按旷到处理；
（2）每次打扫，班级迟到三人次以上总体评中，旷到两人次以上总体评差；
（3）每次打扫，班级迟到人次或旷到人次较为严重的情况，直接上报李老师及该班级辅导员处理；
（4）个人累计迟到三次或旷到两次，期末总评为差，上报李老师及辅导员，取消评优评先资格，取消助学金及各类奖学金资格；
（5）个人累计迟到五次或旷到三次，直接停发助学金，或者从班级另选其他人员；
（6）打扫过程中，不积极打扫个人评中，态度不端正个人评差；
（6）打扫过程中，顶撞老师和资助办负责人的学生给予严重处分，对表现非常差的学生直接清退，从班级另选其他人员。
七、监督要求：
（1）监督人员需仪表端庄，服装、语言得体，保持严肃认真的工作态度
（2）监督人员必须在十一点五十之前到达所负责机房，并拿签到表找到班级负责人；
（3）打扫过程中，监督打扫卫生人员工作态度和打扫结果并及时记录；
（4）打扫完毕后，要按照各项要求认真检查，并根据监督过程中发现的问题，对打扫卫生人员进行综合评分；
（5）签到要全程监督，不得出现代签事件；
（6）严禁出现不打扫就给予签名、评分，打扫完卫生不检查等恶性事件；
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